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Αξιότιμοι κύριοι  

Το Διοικητικό Συμβούλιο της Πανελλήνιας Ένωσης Δασολόγων Δημοσίων Υπαλλήλων (Π.Ε.Δ.Δ.Υ) 
εύχεται να έχουμε μια γόνιμη και εποικοδομητική συνεργασία στα πλαίσια του θεσμικού μας ρόλου 
αλλά  και του κοινού σκοπού  για τον οποίο εργαζόμαστε . 

Στις  συναντήσεις μας που προηγήθηκαν αλλά και στις ανακοινώσεις και επιστολές της Π.Ε.Δ.Δ.Υ 
έχουμε εκφράσει την ανησυχία μας για τις καθυστερήσεις σε σημαντικά θέματα που απασχολούν 
τον κλάδο μας όπως είναι η ολοκλήρωση του οργανισμού των Δασικών Υπηρεσιών ή τα προβλήματα 
που έχουμε διαπιστώσει και αφορούν στις διαδικασίες των προσλήψεων Γεωτεχνικών μέσω του 
ΑΣΕΠ. Η αναφορές μας συνδέονται επίσης  και το έργο που καλείται να επιτελέσει η υπηρεσία μας  
(δασοπροστασία, ανάπτυξη και διαχείριση δασών) χωρίς να διαθέτει το απαραίτητο προσωπικό 
(ικανή στελέχωση) ή και ξεκάθαρες και συνεχώς αυξανόμενες αρμοδιότητες.  

Για την Π.Ε.Δ.Δ.Υ το πιο σημαντικό ζήτημα που θα έπρεπε να αποτελεί προτεραιότητα πολιτικής για το 
ΥΠΕΝ  είναι η σύγχρονη και αποτελεσματική λειτουργία της Δασικής Υπηρεσίας . Η απαίτηση αυτή 
προϋποθέτει  τη σύγχρονη διοργάνωσή της με βάση τις πραγματικές ανάγκες προστασίας του φυσικού 
περιβάλλοντος και των δασών,  της διαχείρισης των δασικών και υδάτινων πόρων (θέματα 
λειψυδρίας, προστασίας από πλημμύρες κ.λ.π)  και την συμβολή των δασών στην κλιματική 
σταθερότητα. Τονίζουμε ότι όλα τα προαναφερόμενα θέματα απασχολούν όλη την ελληνική 
κοινωνία,  είτε υπό το πρίσμα των δασικών πυρκαγιών , είτε υπό το πρίσμα των πλημυρών και της 
υποχρέωσης  που έχει η πολιτεία να λαμβάνει προληπτικά και κατασταλτικά μέτρα για τη μείωση των 
επιπτώσεων τους στο φυσικό και ανθρωπογενές περιβάλλον. 

Η Πανελλήνια  Ένωση Δασολόγων Δ.Υ έχει εκφράσει επίσης σε όλα τα επίπεδα των συναντήσεων της 
με την πολιτική ηγεσία την  ανάγκη να λειτουργεί και στη χώρα μας ένας αξιόπιστος, αποτελεσματικός 
και σύγχρονος μηχανισμός πολιτικής προστασίας, που θα έχει διατομεακό χαρακτήρα (δηλαδή θα 
αξιοποιεί όλο το δυναμικό της διοίκησης και κυρίως τις θεματικές υπηρεσίες) ώστε να μπορεί να 
διαχειριστεί αποτελεσματικά και να αντιμετωπίσει τα προβλήματα που δημιουργούνται εξαιτίας της 
κλιματικής κρίσης (δασικές πυρκαγιές, απερήμωση, διάβρωση εδαφών πλημμύρες κλπ)  σε πολλές 
περιοχές της χώρας. Στη βάση αυτή ζητήσαμε να αναληφθούν πρωτοβουλίες ώστε να 
εξασφαλιστούν οι απαραίτητοι ανθρώπινοι πόροι   (έμψυχο επιστημονικό δυναμικό) που θα ενίσχυαν 
τη λειτουργία των δασικών Υπηρεσιών. 

Διαπιστώνουμε δυστυχώς ότι μέχρι σήμερα και ενώ έχουν περάσει πέντε σχεδόν χρόνια από την πολύ 
σημαντική μεταρρύθμιση της υπαγωγής των Δασικών Υπηρεσιών στο ΥΠΕΝ  πολλά σοβαρά 
προβλήματα, όπως το σαφές νομικό και θεσμικό πλαίσιο για την υποστήριξη νευραλγικών 
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αρμοδιοτήτων, η έγκαιρη και επαρκής στελέχωση και η διοργάνωση των Υπηρεσιών, δεν έχουν 
επιλυθεί . 

Για τους παραπάνω λόγους, επανερχόμαστε και αναδιατυπώνουμε τα αιτήματα μας  που συνδεονται 
με το έργο των Δασικών Υπηρεσιών και τις μεταρρυθμίσεις που προχωρούν από το ΥΠΕΝ και αφορούν 
στη διαχείριση των δασών (απόληψη βιομάζας, βελτίωση προδιαγραφών για τις διαχειριστικές μελέτες 
κλπ). 

Ζητάμε  και με την παρούσα επιστολή μας από το ΥΠΕΝ να μην παραμένει θεατής των εξελίξεων που 
διαμορφώνονται από άλλα Υπουργεία (Βλέπετε σχέδιο νόμου «Ενεργή μάχη : Ολοκληρωμένη 
αναμόρφωση του συστήματος πρόληψης, ετοιμότητας και απόκρισης έναντι δασικών πυρκαγιών 
και λοιπών φυσικών, τεχνολογικών ή ανθρωπογενών….. κλπ. του Υπουργείου Κλιματικής κρίσης και 
πολιτικής προστασίας) αλλά να εργαστεί σοβαρά και υπεύθυνα για την επανασύνδεση των δασικών 
Υπηρεσιών με όλο το φάσμα των δασικών αρμοδιοτήτων που συνδέονται με την πρόληψη των 
πυρκαγιών, με την αποκατάσταση των ζημιών στα δάση και τις υποδομές αλλά και τη θεσμική 
συνδρομή  στις επιχειρήσεις δασοπυρόσβεσης των δασικών υπηρεσιών υπό την προϋπόθεση ότι θα 
προηγηθούν οι νομοθετικές ρυθμίσεις που θα το επιτρέψουν και θα εξασφαλιστούν οι αναγκαίες 
προϋποθέσεις (προσωπικό, οργάνωση και μέσα) για το σκοπό αυτό.  

Για τους λόγους που προαναφέρθηκαν σας παραθέτουμε ζητήματα που για την ΠΕΔΔΥ αποτελούν 
συνδικαλιστικές προτεραιότητες και ζητάμε θεσμικά να ακολουθήσει η προώθηση των αναγκαίων 
νομοθετικών πρωτοβουλιών,  ως ακολούθως: 

1. Θέμα : Κάλυψη όλων των κενών θέσεων που έχουν προκύψει από τις μέχρι σήμερα διαδοχικές 

προκηρύξεις του ΑΣΕΠ και  τις παραιτήσεις νεοδιορισμένων ή την μη ανάληψη υπηρεσίας από 

αυτούς (όπως αναλυτικά αναφέρουμε στο τέλος της επιστολής). 

2. Θέμα : Ειδική  προκήρυξη μέσω ΑΣΕΠ για την πρόσληψη, χωρίς γραπτό διαγωνισμό 

περιορισμένου αριθμού θέσεων ΠΕ Γεωτεχνικών -Δασολόγων, ΤΕ Δασοπόνων και ΔΕ 

Δασοφυλάκων, με πλήρωση κατά σειρά προτεραιότητας  για ορισμένες υπηρεσίες που 

βρίσκονται σε ορεινές, δυσπρόσιτες και νησιωτικές περιοχές καθώς και για την κάλυψη αναγκών 

ειδικών προγραμμάτων της Γενικής Διεύθυνσης Δασών του ΥΠΕΝ.  

3. Θέμα  Την καθιέρωση ειδικού κινήτρου προσέλκυσης  για τους  ΠΕ Γεωτεχνικούς – Δασολόγους 

και τις λοιπές ειδικότητες Δασικών Υπαλλήλων προκειμένου να λειτουργήσουν σαν κίνητρο 

προσέλκυσης στις περιοχές αυτές (ορεινές, δυσπρόσιτες, νησιωτικές) για τις οποίες δεν 

εκδηλώνεται κανένα ενδιαφέρον για την κάλυψη των κενών θέσεων όλων των ειδικοτήτων 

προσωπικού.  

Η πρότασή μας αυτή εδράζεται στην πρακτική που ήδη έχει εφαρμόσει το Υπουργείο Υγείας για τους Γιατρούς και 
το νοσηλευτικό προσωπικό στα πλαίσια της περ. Ε' της παρ. 11 του άρθρου 54 και την παρ. 11 του άρθρου 70 του 
ν. 4999/2022 «Δευτεροβάθμια περίθαλψη, ιατρική εκπαίδευση, μισθολογικές ρυθμίσεις για τους ιατρούς και 
οδοντιάτρους του Εθνικού Συστήματος Υγείας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουργείου Υγείας» (Α' , 225), 
όπως τροποποιήθηκαν με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 62 του ν. 5129/2024 «Ολοκλήρωση της ψυχιατρικής 
μεταρρύθμισης» (Α' 124). 

4. Θέμα : Ενημέρωση μας για το νέο Οργανισμό του ΥΠΕΝ που αφορά κυρίως στις Κεντρικές και 
Περιφερειακές Δασικές Υπηρεσίες, για το οποίο έχουμε ζητήσει να συμμετέχει εκπρόσωπός μας 
στις σχετικές συζητήσεις για τη διαμόρφωσή του. 

5. Θέμα : Στην υποβολή και νέου αιτήματος από το ΥΠΕΝ στο ΥΠΕΣ για την υλοποίηση 
προγράμματος κινητικότητας που θα αφορά ιδίως σε  διοικητικούς και οικονομικούς 
υπαλλήλους. 

Επισημαίνουμε και πάλι εμφατικά την  ανάγκη υποχρεωτικών μετατάξεων διοικητικών και οικονομικών 
υπαλλήλων, κυρίως από τις Αποκεντρωμένες Διοικήσεις στις Δασικές Υπηρεσίες καθώς και την προώθηση 
σχετικής τροπολογίας για τη λειτουργία των τμημάτων διοικητικής και οικονομικής υποστήριξης των 
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Ε.Ε.Δ.Πολιτικής (δηλαδή τροπολογίας στην οποία να προβλέπεται η οργανωτική τους συγκρότηση και η πρόβλεψη 
θέσεων προσωπικού σε αυτά ).  

Τέλος σας θέτουμε και ένα επιπλέον ιδιαίτερο πρόβλημα που έχουμε εντοπίσει και αφορά στην 
κάλυψη των θέσεων  ΠΕ Γεωτεχνικών - Δασολόγων στις δασικές Υπηρεσίες του ΥΠΕΝ (μέσω τω 
προκηρύξεων του  ΑΣΕΠ). Για το θέμα αυτό θα πρέπει να βρεθεί λύση και να καταστεί εφικτή η 
πλήρης κάλυψη των θέσεων ΠΕ Γεωτεχνικών Δασολόγων που προκηρύσσονται από το ΑΣΕΠ. 

Ειδικότερα  θέτουμε  υπόψη σας τα εξής :  
Τον Ιούλιο του 2025 εκδόθηκε η 2ΓΒ/2025 προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. (Φ.Ε.Κ. 29/02.07.2025/τ. Α.Σ.Ε.Π.) 
με την οποία προκηρύχθηκαν 105 θέσεις ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ (ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ), εκ των οποίων οι 96 για τις 
δασικές υπηρεσίες του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας και οι υπόλοιπες για άλλους φορείς 
(Περιφέρεια Αττικής, Δήμους, ΓΕΩΤΕΕ). 

Οι θέσεις αυτές επρόκειτο να καλυφθούν από τη ¨δεξαμενή¨ των 192 επιτυχόντων δασολόγων του 1ου 
πανελλήνιου γραπτού διαγωνισμού της 2Γ/2022 Πρόσκλησης /Προκήρυξης (Α.Σ.Ε.Π. 75), σύμφωνα με 
το άρθρο 8 του  ν. 4765/2021. 
Ωστόσο καθώς είχε προηγηθεί η 3ΓΒ/2023 προκήρυξη του ΑΣΕΠ (Φ.Ε.Κ. 51/13.12.2023/τ. Α.Σ.Ε.Π.) 
με την οποία προσλήφθησαν 162 δασολόγοι (από τις 187 θέσεις που είχαν προκηρυχθεί), η 
¨δεξαμενή¨ των επιτυχόντων δασολόγων περιορίστηκε στα 30 άτομα. 

Αυτό είχε σαν αποτέλεσμα στους πίνακες προσωρινών αποτελεσμάτων της 2ΓΒ/2025 Προκήρυξης του 
Α.Σ.Ε.Π. που ανακοινώθηκαν στις 17/12/2025, για τις 105 θέσεις δασολόγων που προκηρύχθηκαν, να 
εμφανίζονται ως επιτυχόντες 23 άτομα ενώ οι υπόλοιπες 82 θέσεις δασολόγων να μείνουν κενές. 

Επιπλέον αν στον αριθμό αυτών των θέσεων προσθέσουμε και 25 κενές θέσεις της 
3ΓΒ/2023 προκύπτει ότι από τον 1ο πανελλήνιο γραπτό διαγωνισμό της (2Γ/2022) 
Πρόσκλησης/Προκήρυξης του Α.Σ.Ε.Π. 107 θέσεις δασολόγων παρέμειναν κενές, αφού οι 
προκηρυσσόμενες θέσεις ήταν περισσότερες από αυτές που μπορούσε να καλύψει η ¨δεξαμενή¨ των 
επιτυχόντων (187+ 105 –162 – 23 = 107). 

Τον Οκτώβριο του 2025, με την υπ’ αριθμ. 29/27.10.2025 πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου 
(Π.Υ.Σ.) εγκρίθηκε ο ετήσιος προγραμματισμός προσλήψεων που για το έτος 2026 προβλέπει την 
πλήρωση 18 θέσεων Δασολόγων, εκ των οποίων 11 στο Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας, 6 σε 
δήμους και 1 στο Εθνικό Κτηματολόγιο..  

Η Π.Ε.Δ.Δ.Υ ζητά από την πολιτική και υπηρεσιακή ηγεσία του  ΥΠΕΝ να  προβεί σε όλες τις 
απαιτούμενες ενέργειες, ώστε στην επόμενη προκήρυξη του ΑΣΕΠ στις 18 προαναφερόμενες 
ανωτέρω θέσεις δασολόγων, να προστεθούν και οι 107 θέσεις που παρέμειναν κενές από 
προηγούμενους διαγωνισμούς. 

Ενόψει των ανωτέρω εκτιμούμε ότι θα ήταν πολύ χρήσιμη και για το ΥΠΕΝ αλλά και για τον κλάδο 
μας η  πραγματοποίηση τεχνικής συνάντησης  του Γενικού Γραμματέα Δασών και του  Υπηρεσιακού 
Γραμματέα του ΥΠΕΝ με αντιπροσωπεία της Πανελλήνιας Ένωσης Δασολόγων Δημοσίων Υπαλλήλων 
προκειμένου καταλήξουμε σε κοινή πρόταση για τη διευθέτηση των ανωτέρω προβλημάτων   

                   ΓΙΑ ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
    Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                    

 

    Ο ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
 

Νικόλαος Μπόκαρης    Ακριβές  Αντίγραφο  Γιώργος Παπαρουσόπουλος 

 


